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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
An die citiworks AG, Darmstadt
Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und

Verlustrechnung sowie Anhang — unter Einbeziehung der Buchfilhrung und des
Lageberichts der citiworks AG, Darmstadt, fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013 gepriift. Nach § 6b Abs.5 EnWG
umfasste die Prlifung auch die Einhaltung der Pflichten zur Rechnungslegung nach
§ 6b Abs. 3 EnWG, wonach fir die Tétigkeiten nach § 6b Abs. 3 EnWG getrennte
Konten zu filhren sind. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss
und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den
ergéanzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags sowie die Einhaltung der
Pflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG liegen in der Verantworiung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefliihrten Prifung eine Béurteilung (ber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht sowie die Einhaltung der
Piichten zur Rechnungslegung nach § 6b Abs. 3 EnWG abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellien deutschen Grundsitze
ordnungsméBiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VersttBe, die sich auf die
Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsméBiger Buchfilhrung und durch den Lagebericht vermittelten Biides der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragsiage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden und dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden
kann, ob die Pflichten zur Rechnungslegung nach § 6b Abs. 3 EnWG in allen
wesentlichen Belangen erfiilit sind.

Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse (ber die
Geschéafistétigkeit und UOber das wirtschaftliche und rechiliche Umfeld der
Gesellschaft sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im
Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung und
Jahresabschluss und Lagebericht sowie die Einhaltung der Pflichten zur
Rechnungslegung nach §6b Abs.3 EnWG (berwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt.
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Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und
der wesentlichen Einschétzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung
der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sowie die
Beurteilung, ob die Wertanséatze und die Zuordnung der Konten nach § 6b Abs. 3
EnWG sachgerecht und nachvollziehbar erfolgt sind und der Grundsatz der
Stetigkeit beachtet wurde. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine
hinreichend sichere Grundiage filr unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der
Grundsétze ordnungsméliger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.
Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Die Prifung der Einhaltung der Pflichten zur Rechnungslegung nach § 6b Abs. 3
EnWG, wonach fir die Tétigkeiten nach § 6b Abs. 3 EnWG getrennte Konten zu
flhren sind, hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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Stutigart, den 28. Marz 2014

Baker Tilly Roelfs AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft
(vormals Rélfs RP AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft)
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citiworks AG, Darmstadt
Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktiva Passlva
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
TE Te TE TE
A. Anlagevermbgen A Eigenkapltal
I Immaterielle Vermogensgegenstinde I. Gezeichnetes Kapital 17.650 17.650
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte Il. Gewinnruckiage
und &hnliche Rechte und Werte 1.644 2.342 G he Rucklage 102] 49
1.644 2.342
M. Bilanzgewnn 1.080] 79
18,8321 17.778|
II. Sachanlagen
Betrigs- und Gieschaft ] 186 25718, Rickstellungen
186 257 1. Ricksteliungen for Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 632 582
2. Steuerrucksisllungen 150 0
lll. Finanzanlagen 3. Sonstige Auckstellungen 5.030 6.569
1. Betelligungen 143 143 5.812 7.151
2. Sonstige Auslsihungen 18 22
161 165(
1.991 2.764
B. Umlautvermagen C. Verbindlichkeiten
I. Forderungen und sonstige Vermbgensgegensidnde 1. Verbindiichkenten aus Liaferungen und Leistungen 48057 52,540
1. Forderungen aus Lisferungen und Leistungan 24.493 49.312] 2. Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Untemehmen 2.184 2,048
2. Forderungen gegan verbundena Untermehmen 42.414 70.580| 3. Verbindhchketten gegeniber Gesellschafterin 21.673 74,695
3. Forderungen gagen Gesellachafterin 574 11.562] 4. Scnshge Verbindlichkeiten 39 397
4. Sonstige Vermagensgegenstande 1.459 17.118] 71.959 120.680
68,940 148.572]
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0 0
1. Warlpaplers 0 0
1ll. K b und Guthaben bei Kreditinstituten Nm.mmlm 3.263
94.602 151.835
C. Rech geabgr i 10 10|
B6.603 154.609 §6.603 154.600




citiworks AG, Darmstadt
Gewinn- und Verlustrechnung fiir den Zeitraum vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2013

1. Umsatzerlgse
2. Sonstige betriebliche Ertrége

3. Materialaufwand

O 00 ~N ™

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und fiir bezogene Waren

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehdlter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fdr Unterstlitzung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-

gegenstande des Anlagevermégens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Ertrége aus Beteiligungen

. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
AuBerordentliche Aufwendungen
AuBerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Sonstige Steuern
Jahresfehibetrag/-liberschuss

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Zuflibrung in die Gesetzliche Racklage
Bilanzgewinn

2013 2012

T€ T€
941.587 1.050.913
3.281 5.181
936.317 1.044.284
1.466 3.498
270 419
807 718
4.476 7115
18 18
132 195
454 325
1.228 -52
12 12
12 12
151 55
11 223
1.054 =342
79 421
53 0
1.080 79



citiworks AG, Darmstadt
Anhang fiir das Geschaftsjahr 2013

Allgemeine Informationen

Der Lagebericht und der Jahresabschluss 2013 wurden nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuches (HGB) und den ergdnzenden Bestimmungen des Aktiengeset-
zes (AktG) in den jeweils glitigen Fassungen aufgestellt.

Die Bilanz entspricht der Gliederung nach § 266 HGB. Die Gewinn- und Verlustrech-
nung wurde gemaB § 275 HGB nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestelit.

Konzernverhiitnis

Die Gesellschaft wird in den Konzernabschluss der HEAG Siidhessische Energie AG
(HSE), Darmstadt, einbezogen. Dieser wird im elektronischen Bundesanzeiger einge-
reicht und bekannt gemacht. Die Gesellschaft wird des Weiteren in den Konzernab-
schluss der HEAG Holding AG — Beteiligungsmanagement der Wissenschaftsstadt
Darmstadt (HEAG), Darmstadt, einbezogen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses waren unveréndert die nachfolgenden Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden maBgebend.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégensgegenstande werden zu Anschaffungs-
kosten erfasst und planmaBig linear (ber die Nutzungsdauer abgeschrieben.

Die Sachanlagen wurden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich plan-
méBiger Abschreibungen bewertet. Die Abschreibungen erfolgen nach der linearen
Methode unter Zugrundelegung der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauern.

Die Bewertung der Finanzanlagen erfolgte zu Anschaffungskosten oder zu den niedri-
geren beizulegenden Werten am Bilanzstichtag.



Die Forderungen und die sonstigen Vermggensgegenstinde sind mit ihrem Nennwert
bilanziert. Dem allgemeinen Kreditrisiko wird durch eine Einzelwertberichtigung Rech-

nung getragen.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nominalwert be-

wertet.

Die Ruckstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen wurden versiche-
rungsmathematisch nach dem ratierlich degressiven Anwartschaftsbarwertverfahren
bzw. als Barwert des Erfiillungsbetrages kiinftiger Versorgungsleistungen unter Ver-
wendung der Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck ermittelt. Die Abzinsung
erfolgt entsprechend § 253 Abs. 2 $.2 HGB mit einem Zinssatz von 4,90 %. Erwartete
Gehaits- und Rentensteigerungen wurden mit 2,5 % ber(icksichtigt.

Die sonstigen Rickstellungen beriicksichtigen alle ungewissen Verbindlichkeiten ge-
maB § 249 Abs. 1 HGB sowie drohende Verluste aus schwebenden Geschéften. lhre
Bewertung erfolgte grundsatzlich in Hohe des nach verniinftiger kaufménnischer Beur-

teilung notwendigen Erfiillungsbetrags.
Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfiillungsbetrag angesetzt.

In Fremdwéhrung abgeschlossene Geschéfte werden mit dem von der Bank abge-
rechneten Geldkurs bewertet und gebucht. Zum Stichtag bestanden keine Bilanzpos-

ten in Fremdwahrungen.

Latente Steuern betreffen zeitlich abweichende Wertansatze zwischen Handels- und
Steuerbilanz in den Bilanzposten Anlagevermdgen und Riickstellungen. Bei der Be-
wertung der latenten Steuern wurde ein Steuersatz von 30,7 % zu Grunde gelegt. Die
Ermittlung fatenter Steuern ergibt insgesamt eine Steuerentlastung. Das nach
§ 274 Abs. 1 S. 2 HGB bestehende Aktivierungswahlrecht fiir aktive latente Steuern

wurde nicht ausgeiibt.



Erlauterungen zur Aktivseite der Bilanz

Die Aufgliederung sowie die Entwicklung der in der Bilanz zusammengefassten Anla-
gepositionen sind aus dem Anlagespiegel ersichtlich:



Die Entwickiung des Anlagevermégens zeigt der folgende Anlagespiegel:

citiworks AG, Darmstadt
Anlagespiegel
zum 31. Dzember 2013

|_Anschaffungs- oder Herstellungskosten | | Abschrelbungen _‘_ | Restbuchwert |
1.1.2013 | Zugdnge Abgange |31.12.2013| [ 1.1.2013 Zugénge Abginge [31.122013] [31.12.2012 31.12.2013
T€ T€ T€ T€ T€ T€ TE T€ T€ T€
L. Immaterielle Vermégensgegenstiinde :
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte
und hnliche Rechte und Werte 6.844 83 0 6.927 4.502 781 0 5,283 2.342 1.644
6.844 83 0 6.927 4.502 781 0 5.283 2,342 1.644
Il._Sachanlagen
Betriebs- und Geschaitsausstattung 479 2 73 408 223 26 27 222 256 186
479 2 73 408 223 26 27 222 256 186
. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 143 0 0 143 0 0 0 0 143 143
2. Sonstige Ausleihungen 22 0 4 18 0 0 0 0 22 18
165 0 4 . 161 0 0 0 0 165 161
Summe Anlagevermégen 7.487 85 77 7.496 4.725 807 27 5.505 2.763 1.991




Die Beteiligungen betreffen Anteile an der European Energy Exchange AG (EEX),
Leipzig.

Die sonstigen Ausleihungen betreffen langfristige Darlehen an Mitarbeiter.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten abgegrenzte, noch nicht

abgerechnete Forderungen aus Strom- und Gaslieferungen in Hohe von 446 T€. For-
derungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr bestehen nicht.

Die Forderungen gegen die Gesellschafterin beinhalten Forderungen aus Gbertrage-
nen Anspriichen aus der Zusatzversorgungskasse in Héhe von 2 T€. Die Forderungen

aus Lieferungen und Leistungen bestanden in Héhe von 571 T€. Forderungen mit ei-
ner Restlaufzeit von mehr als einem Jahr bestehen nicht.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beinhalten Forderungen aus {iber-

tragenen Anspriichen aus der Zusatzversorgungskasse in Hohe von 3 T€ sowie die
abgegrenzte, noch nicht abgerechnete Forderungen aus Gaslieferungen in Héhe von
245 T€. Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen bestanden in H&he von
42.166 T€. Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr bestehen

hicht.

Die sonstigen Vermdgensgegenstidnde betreffen im Wesentlichen Steuerforderungen
und fiir den Borsenhandel hinterlegte Sicherheiten.



Erlduterungen 2ur Passivseite der Bilanz

Das Grundkapital (Gezeichnetes Kapital) betragt zum Stichtag 17.650 T€ und ist in
17.650.000 auf den Namen lautende Aktien eingeteilt. Die HSE héit 100 % der Anteile.

Nach der Einstellung von 53 T€ im Geschéaftsjahr 2013 belauft sich die in den Riickla-
gen ausgewiesene gesetzliche Riicklage auf 102 T€.

Der Bilanzgewinn in Héhe von 1.080 T€ ergibt sich unier Beriicksichtigung des Ge-
winnvortrags in Héhe von 79 TE.

Die Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen beinhalien im We-
sentlichen Pensionsverpflichtungen. Der Betrag der Unterdeckung aufgrund der Aus-

ibung des Wahlrechts nach Art. 67 Abs. 1 S.1 EGHGB betragt 135 T€ (Vorjahr
147 TE).

Die sonstigen Riickstellungen wurden im Wesentlichen fiir ausstehende Rechnungen,
fir Risikovorsorge aus schwebenden Geschéaften sowie fir personalbezogene Ver-
pflichtungen gebildet.

Die Verbindlichkeiten gliedern sich wie folgt:

Restlaufzeit Restlauizeit
biszu  mehrals biszu  mehr als
Gesamt 1Jahr  5Jahre Gesamt 1Jahr  5Jahre
T T€ TE Te T€ TE
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 48.057 48.057 0 52.540 52.540 0
2. Verbindlichkeiten gegendber verbundenen Unternehmen 2.184 2184 0 2.048 2.048 0
3. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern 21.679 21.679 0 74.885 74.695 ¢
4, Sonstige Verbindlichkeiten 39 39 0 397 397 0
71.959 71.959 0 129.680 128.680 0

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betreffen ausschlieBlich das
operative Geschaft.



Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen beinhalten im Wesentli-
chen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen gegeniiber der der ENTEGA

GmbH & Co. KG, ENTEGA Geschéftskunden GmbH & Co. KG sowie der
COUNT+CARE GmbH & CO. KG.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber der Gesellschafterin HSE in Héhe 21.679 T€ beste-
hen im Wesentlichen aus Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und Zins-

aufwand.

Die sonstigen Verbindlichkeiten gliedern sich wie folgt:

31.12.2013  31.12.2012

T€ T€
Verbindlichkeiten aus Steuern 24 170
Ubrige Verbindlichkeiten 15 227
39 397

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen zum Bilanzstichtag in Hohe wvon
905.687 T€. Im Wesentlichen beinhalten diese schwebende Strom- und Gasterminge-
schéfte (Beschaffung) fiir laufende und kiinftige Lieferperioden. Davon entfallen auf
verbundene Unternehmen 7.500 T€, auf die Gesellschafterin 455.217 T€ sowie
442.971 T€ auf OTC-Handel. Risiken aus der inanspruchnahme von Gewahrleistun-

gen bestehen nicht.

Die Gesellschaft bildet fir schwebende Geschéfte Bewertungseinheiten geman
§ 254 HGB in Form von Makro- bzw. Portfoliohedges getrennt nach dem jeweiligen
Geschaftszweck sowohl fir Eigen- als auch fir Drittgeschéfte. Die einbezogenen Si-
cherungsgeschéfte dienen der Absicherung von Preisénderungsrisiken. Das Volumen
der einbezogenen Absatzgeschifte bzw. der dagegen stehenden Beschaffungen be-
tragt 947.048 T€ und betrifft die monatlichen Abrechnungsperioden bis Ende des Jah-
res 2018. Aufgrund der Kongruenz von Art, Menge und Fristigkeit von Grund- und Si-
cherungsgeschéaft(en) sind die Bewertungseinheiten voll wirksam.



Erléduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlise betrugen insgesamt 941.587 T€ und betreffen den Bereich Ener-
gielogistik (Strom- und Gashandel sowie sonstige Energiedienstleistungen).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage bestehen zum Bilanzstichtag in H6he von 3.281 T€
und betreffen im Wesentlichen einen periodenfremden Erirag in Hohe von 1.004 T€
sowie Erirdge aus weiterberechneten Aufwendungen und aus der Aufidsung von
Rackstellungen. Bei dem periodenfremden Ertrag handeit es sich um ein Korrektur-
posten aufgrund der im Vorjahr nicht geltend gemachten Vorsteuer.

Der Posten Materialaufwand beinhaltet die Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs-, Betriebs-
stoffe und Waren sowie alle bezogenen Leistungen. Der wesentliche Teil entfallt dabei

auf Energiebezugskosten.

Der Personalaufwand umfasst Léhne und Gehélter sowie soziale Abgaben und Auf-
wendungen fir Altersversorgung und fiir Unterstltzung. Auf Altersversorgung entfallen
72 T€ (Vorjahr 80 T€).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen im Wesentlichen |IT-

Dienstleitungen, Mietaufwand, Beratungskosten sowie Zuf(ihrungen zu Riickstellun-

gen.

Die Zinsen und dhnlichen Aufwendungen enthalten im Wesentlichen Avalprovisionen.
Der Zinsaufwand gegeniiber verbundenen Unternehmen betragt 415 T€ (Vorjahr
269 T€). Aufwendungen aus der Aufzinsung von Riicksteilungen sind in Hohe von

37 T€ (Vorjahr 28 T€) enthalten.

In den auBerordentlichen Aufwendungen wird der Betrag ausgewiesen, der aufgrund
der Ausibung des Wahlrechts nach Art. 67 Abs. 1 S.1 EGHGB aufwandswirksam zu

beriicksichtigen ist.



Organe
Aufsichtsrat

Dr. Marie-Luise Wolff-Hertwig,

Vorstandsvorsitzende der HEAG Siidhessische Energie AG (HSE), Darmstadit
(ab 19. Juli 2013)

Vorsitzende

(ab 20. August 2013)

Dr. Kristian Kassebohm,
Mitglied des Vorstandes der HEAG Siidhessische Energie AG (HSE), Hanau
(ab 19. Juli 2013)

Dr. Klaus-Michael Ahrend,
Mitglied des Vorstandes HEAG Holding AG, Darmstadt
Stelivertretender Vorsitzender

Frank Gey,
Geschéftsfiihrer der ENTEGA Geschéftskunden GmbH & Co. KG, Darmstadt

Andreas Niedermaier,
Mitglied des Vorstandes HEAG Sidhessische Energie AG (HSE), Darmstadt

llka Schiffmann,
Vertriebssteuerung — ENTEGA Privatkunden GmbH & Co. KG, Darmstadt

Michael Boddeker,

Mitglied des Vorstandes der HEAG Siidhessische Energie AG (HSE), Darmstadt
Vorsitzender

(bis 30. Juni 2013)



Vorstand

Dr. Marko Dietmar Brunner

Diplom-Kaufmann, Darmstadt

Vorstand fir Bilanzkreismanagement und Logistikprodukte, fiir Risikecontrolling und
Creditmanagement, fiir Geschéftsabwicklung, Finanz- und Rechnungswesen und Con-
trolling sowie fiir Personal und allgemeine Verwaltung

Christian Stewens
Diplom-Ingenisur, Darmstadt
Vorstand far Handel, Portfoliomanagement und Recht

Gesamtbeziige des Vorstands

Vorstandsvergltungen fielen im abgelaufenen Geschéftsjahr nicht an. Die Angaben
nach § 285 Satz 1 Nr. 9 a} und b} HGB unterbleiben geméaB § 286 Abs. 4 HGB.

Gesamtbeziige des Aufsichtsrates und des Beirats
Fir die Mitglieder des Aufsichtsrates entstanden Aufwendungen in H6he von 11 T€.

Honorar des Abschlusspriifers

Das Abschlusspriiferhonorar betragt 56 T€ davon entfallen 55 T€ auf Abschiusspri-
fungsleistungen und 1 T€ auf sonstige Leistungen.

Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt waren im Unternehmen 17 Mitarbeiter beschéftigt.

Geschifte groBeren Umfangs

Die Strom- und Gaslieferungen sowie die Erbringung von energiewirtschaftlichen
Dienstleistungen der Gesellschaft erfolgten {iberwiegend an die Gesellschafterin sowie
an die Schwestergesellschaften ENTEGA Geschaftskunden GmbH & Co. KG und
ENTEGA GmbH & Co. KG. Fiir Energielieferungen vereinnahmte die Gesellschaft
331.588 T€ von der ENTEGA Geschéaftskunden und 179.108 T€ von der ENTEGA
GmbH & Co. KG.



Vorschlag zur Gewinnverwendung

Wir schlagen vor, den zum 31. Dezember 2013 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Héhe
von 1.079.542,67 € wie folgt zu verwenden:
Ausschiittung einer Dividende von 0,06 € je Stlickaktie

bei 17.650.000 Stiickaktien 1.059.000,00 €
Gewinnvortrag auf neue Rechnung 20.542,67 €
Bilanzgewinn 1.079.542,67 €

Darmstadt, den 19, Marz 2014
citiworks AG
Der Vorstand

B

Dr. Marko Dietmar Brunner Christian Stewens



citiworks AG, Darmstadt
Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2013

Wirtschaftlicher Gesamtrahmen

Die deutsche Wirtschaft wuchs laut Jahreswirtschaftsbericht des Bundesministeriums fiir
Wirtschaft und Technologie im Jahr 2013 nur gering um 0,4 % (2012: 0,7 %). Nach wie
vor wirkt sich das auBenwirtschaftliche Umfeld d&mpfend aus. Die wirtschaftiiche Dyna-
mik in den Schwellenldndern, etwa China oder Indien, hat sich deutlich abgeschwécht.
Die Eurokrise ist zwar akut entschérft, doch die wirtschaftlichen Anpassungsprozesse zur
Bewaltigung der Krise bremsen nach wie vor die wirtschaftliche Entwicklung in der Euro-
Zone. Lander wie Griechenland, Italien oder Spanien schrumpften auch in 2013, wenn
auch nicht so stark wie in den Vorjahren, und weitere Lander wie Frankreich kamen mit
nur schwachem Wachstum nicht entscheidend voran. Im Wesentlichen trug im Jahr 2013
die unverdnderte Politik des billigen Geldes der Européischen Zentralbank dazu bei, dass
sich die wirtschaftliche Entwicklung in einzelnen europaischen Staaten nicht weiter ver-
scharfte, sondern sich auf niedrigem Niveau stabilisierte bzw. sich zum Teil auch leicht
erholte. Auf Jahressicht kam die Wirtschaft aller Euro-L&nder mit einem Minus von 0,34 %
dennoch nicht in Schwung. Das schwache Wachstum filhrte in Deutschland zu einem
leichten Exportriickgang - von August 2012 bis August 2013 gaben die deutschen Exporte
um knapp 5 % auf 91,5 Mrd. € nach.

Dagegen haben sich die binnenwirtschaftlichen Auftriebskrafte in Deutschland weiter sta-
bilisiert. So wuchsen die privaten Konsumausgaben preisbereinigt um 0,9 %, die der &f-
fentlichen Hand sogar um 1,1 %. Auch wenn im Gesamtjahr die Investitionen von Unter-
nehmen und Staat in Ausristung um 2,2 % gegeniiber 2012 nachgaben, zeichnete sich
im zweiten Halbjahr eine Trendwende ab. Der Dienstleistungsbereich nahm im Jahr 2013
um 3,4 % zu, und das Produzierende Gewerbe konnte das Niveau des Vorjahres in etwa
halten. Die Entwickiung der Beschéftigten und die Verbraucherstimmung zeigten sich po-
sitiv. Insgesamt weisen die verschiedenen Frilhindikatoren auf ein positives Stimmungs-
bild hin, die Prognosen fiir 2014 gehen von einem Wirtschaftswachstum fir Deutschland
von 1,8 % bis 2,0 % aus.



Rahmenbedingungen Energiebranche

Die Rahmenbedingungen fur die Branche der Energiewirtschaft sind nach wie vor schwie-
rig. Zum einen stellt der strukturelle Umbau der Energieerzeugung zur Umsetzung der
Energiewende die Branche vor enorme wirtschaftliche Herausforderungen. Dies fiihrt in-
nerhalb des energiepolitischen Zieldreiecks Versorgungssicherheit, Wirtschaftlichkeit und
Umwelt\{ertréglichkeit zu einem Zielkonflikt, insbesondere zwischen Wirtschaftlichkeit und
Umweltvertraglichkeit.

Zum anderen wurden viele notwendige politische Entscheidungen fiir die Energisbranche
im Jahr 2013 mit Blick auf die Bundestagswahl im September nicht getroffen. Erst mit den
Koalitionsverhandlungen im November zeichneten sich neue Ansétze ab. Im Koalitions-
vertrag der schwarz-roten Koalition wurden mehrere Eckpunkie festgelegt. Dazu gehdren
unter anderem eine grundiegende Reform des Erneuerbare-Energien-Gesetzes mit dem
Ziel, den Kostenanstieg spiirbar zu begrenzen und eine stérkere Marktintegration der Er-
neuerbaren zu erreichen. Kritisch unter die Lupe genommen werden soll auch die Befrei-
ung der stromintensiven Unternehmen von der Pflicht, EEG-Umlage zahlen zu miissen.

Keine schnelle Lésung wird es bei der Frage des Strommarkidesign geben. Zwar werden
im Koalitionsverirag die Eckpunkte flr eine Vorgehensweise formuliert. Zur Vermeidung
kurzfristiger Risken fiir die Versorgungssicherheit wird auf die bestehende Reservekrafi-
werksverordnung hingewiesen, und ein Kapazititsmarkt soll bis zum Ende des Jahr-
zehnts entwickelt werden. Konkrete Ansétze fir die Ausgestaltung und Umsetzung eines
zukunftsfahigen Marktdesigns, das auch den wirtschaftlichen Einsatz moderner, flexibler
Erzeugungsanlagen zur Unterstitzung der Energiewende ermbglicht, sind jedoch noch
nicht abschlieBend diskutiert. Gewdrdigt wurde im Koalitionsvertrag die Bedeutung der
Verteilnetze bei der Energiewende. So sollen die Rahmenbedingungen fiir die Verteilnet-
ze investitionsfreundlich ausgestalten werden, damit Investitionen zeitnah refinanziert

werden kénnen.



Strommarkt

Bei der Stromerzeugung hat sich die Situation fiir die Kraftwerksbetreiber in Deutschland
nochmals verschérft. So haben der vom Grundsatz her positiv zu bewertende Ausbau der
erneuerbaren Energien und das daraus resultierende Stromiberangebot dazu beigetra-
gen, dass die Stromerzeugung in konventionellen Kraftwerken durch weiter sinkende
GroBhandelspreise nicht mehr durchgangig rentabel ist. Bis zum dritten Quartal 2013
wurde die Stilllegung von 6.735 Megawatt Stromerzeugungsleistung aus Kohie und Gas
beantragt,

Im Jahresdurchschnitt kostet eine MWh Baseload rund 39 € - eine MWh Peakload rund
49 €. Damit liegen beide Preise (ber zehn Euro niedriger als im Jahresdurchschnitt 2012.
Auch der Preis fiir CO2-Emissionsrechte liegt mit etwa 5 Euro pro Tonne deutlich unter
den Preisen von 2012. Die im Sommer 2013 vom EU-Parlament beschlossene, temporé-
re Verknappung von 800 Millionen Tonnen Verschmutzungsrechte (Backloading) wird den
Preis fiir CO2-Emissionsrechte nicht signifikant erhthen. Neue, umweltschonende Gas-
kraftwerke kdnnen unter diesen Bedingungen nicht 6konomisch betrieben werden. Viele
Unternehmen der Branche stehen vor der Entscheidung, unrentable Kraftwerke stillzule-

gen.

In deutlichem Gegensatz dazu stand die Preisentwicklung flir Endverbraucher. Die Erh&-
hung der gesetzlichen Abgaben, insbesondere die Anhebung der EEG-Umlage von 2012
auf 2013 um fast 50 % von 3,59 ctkWh auf 5,28 ct/kWh filhrie zu Preissteigerungen im
zum Teil zweistelligen Prozentbereich. Fiir 2014 erfolgte abermals eine Erhéhung, auf
6,24 ct/kWh.

Gasmarkt

Der Gasmarkt hat sich im letzten Jahr weiter und im Bereich Vertrieb fiir neue Vertrage
nahezu volistédndig von der C")Ipreisbindung geldst - nicht zuletzt auch manifestiert durch
den Schiedsspruch im Streit zwischen RWE und Gazprom. Durch langfristige Beschaf-
fungsvertrage ist der Olpreis fir die Kosten der Beschaffung von Erdgas vieler Unterneh-
men aber nach wie vor relevant.



——

Der Gasmarkt in Deutschland bewegte sich im Jahr 2013 — anders ais der Strommarkt —
eher seitwérts, der Preis am Terminmarkt pendelte im Jahr meist zwischen 25 und 27 €
fur die Megawattstunde. Die langfristige Verflgbarkeit von Gas, insbesondere durch die in
den USA entdeckten Schiefergasvorkommen, verhinderte einen Anstieg des Gaspreises.

Rohdlmarkt

Die Weltwirtschaft hat sich auch 2013 noch nicht von der internationalen Finanz- und
Wirtschafiskrise erholt, so dass es keine wirtschaftlichen Indikatoren flir einen Anstieg der
Olpreise gab. Der Rohdl-Markt wurde 2013 im Wesentlichen weiter von der schwierigen
politischen Lage im Nahen Osten — anhaltende Unruhen in Agypten und Biirgerkrieg in
Syrien — bestimmt. Zwar verfiigen beide Lander nicht {iber nennenswerte Vorkommen,
doch die Gefahr eines Uberregionalen politischen Fldchenbrands in der Region ist im-
mens, so dass der Qlpreis auf Verscharfungen der dortigen Lage sensibel reagierte. Der
Preis fiir die Sorte Brent bewegte sich im Jahr Gber meist (iber 105 USD/bbl, Anfang und
Ende 2013 zeitweise auch Gber 110 USD/bbl.

Geschéftsverlauf citiworks AG

Die citiworks hat sich auch 2013 auf ihre Kernkompetenzen, den Energiehandel, die Be-
wirtschaftung und Vermarktung von Kraftwerkskapazititen, die Erbringung von Portfolio-
management-Dienstleistungen und die Direktvermarktung von EEG-Strom sowie energie-
logistische Dienstleistungen, etwa Bilanzkreismanagement, konzentriert.

Als zentraler Marktzugang der HEAG Sidhessische Energie AG (HSE), Darmstadt, zum
EnergiegroBhandel erbringen wir diese Dienstleistungen filir unsere Gesellschafterin
selbst, wie auch fir die zentrale Energievertriebsgesellschaft im HSE-Konzern, die EN-
TEGA GmbH & Co. KG, Darmstadt (ENTEGA). Dariiber hinaus bietet ENTEGA ihren
Kunden die von uns angebotenen Dienstleistungen auch in eigenem Namen an. Wir un-
terstiitzen damit die Positionierung von ENTEGA als Energieunternehmen, (tber das Kun-
den alle Energiedienstleistungen aus einer Hand beziehen kénnen.

Innerhalb unserer Geschaftsfelder eniwickeln wir auch Energielésungen und Energie-
dienstleistungen flr Dritte, die auf deren individuelle Anforderungen zugeschnitten sind.



Zu unserem Angebotsportfolio im Bereich Strom, Gas und Emissionszertifikate gehdren
unter anderem der Handelsmarktzugang, Portfoliomanagement und Bilanzkreismanage-
ment. Von unseren Dienstleistungen profitieren Unternehmen wie Energieversorger und
Stadtwerke, Kraftwerks- und Netzbetreiber sowie energieintensive Industrieunternehmen.
Unsere Dienstleistungen stehen allen Unternehmen zur Verfligung, unabhangig davon,

von wem die Energie geliefert wird.

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2013 haben wir unsere energiewirtschaftlichen Prozesse
an unserem im Herbst 2012 neu bezogenen Standort in Darmstadt auf hohem Niveau
weiter professionalisiert. Unter anderem haben wir ein neues Handels- und Portfolioma-
nagementsystem in Betrieb genommen. Dar{iber hinaus haben wir unser Dienstleistungs-
angebot im Jahr 2013 an die regulatorischen Anforderungen, aber auch an die gestiege-
nen Erwartungen des Markies an umfassende Dienstleistungen angepasst. Einen
Schwerpunkt bildete dabei die Umsetzung der Anforderungen nach EMIR und REMIT.

Im Geschaftsjahr 2013 haben wir ein Stromportfolio von 11,461 TWh Strom (2012: 12,561
TWHh) bewirtschaftet sowie 8,148 TWh Gas (2012: 8,739 TWh). Bereits im Jahr 2012 ha-
ben wir die letzten, bis dahin in der citiworks verbliebenen vertrieblichen Akfivitdten mit
Bezug auf die Versorgung von Endkunden an unser Schwesterunterneshmen ENTEGA
Ubertragen. Seit Anfang 2013 sind wir als reines Energiehandels- und Energiedienstleis-

tungsunternehmen positioniert.

Im vergangenen Jahr hat sich die Anzahl unserer Mitarbeiter im Vergleich zum Vorjahr
auf 16 geandert. Mit dieser Mitarbeiterzahl sind wir fir die im Energiemarkt gestiegenen
Anforderungen optimal aufgestellt, energiewirtschaftliche Prozesse setzen wir effizient um.
In zentralen, nicht operativen Bereichen greifen wir auf die Strukiuren unseres Gesell-

schafterunternehmens zuriick.



Darstellung der Lage

Im Jahr 2013 trug das Umlaufvermdgen mit 97,9 % (2012: 98,2 %) zur Aktivseite der Bi-
lanz bei. Die Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde gingen im Vergleich zum
Vorjahr um 53,6 % auf 68,9 Mio. € zuriick.

Die Eigenkapitalquote der citiworks stieg auf 19,5 % (Vorjahr: 11,5 %). Die Verbindlichkei-
ten sowie Rickstellungen betreffen im Wesentlichen Handelspartner und sonstige Ener-

gielieferanten.

Die Liquiditat der Gesellschaft ist gesichert.

Im Berichisjahr beliefen sich die Umsatzerlése auf insgesamt 941,6 Mio. € (Vorjahr:
1.050,9 Mio. €). Sie betreffen mit 934,4 Mio. € (Vorjahr: 1.044,7 Mio. €) (iberwiegend den
Strom- und Gashandel. Wesentliche Griinde fiir den Rlckgang waren gesunkene Be-
schaffungskosten Strom und Gas im Lieferjahr 2013 gegenlber dem Vorjahr wie auch die
geringere Erzeugungsmengen und Deckungsbeitrédge der konventionellen Erzeugungsan-
lagen. Des Weiteren umfasste das Handelsportfolio der citiworks im Jahr 2012 noch Ak-
geschéfte der Stadiwerke Miinchen GmbH.

Die Materialaufwandsquote liegt mit 99,3 % anndhernd auf dem Vorjahresniveau von
98,9 %.

Der Riickgang der sonstigen betrieblichen Ertrdge um 36,7 % auf 3,3 Mio. € liegt iber-
wiegend in dem Einmaleffekt durch die Aufldsung von Riickstellungen im Vorjahr begriin-

det.

Der Riickgang des Personalaufwands um 55,7 % auf 1,7 Mio. € sowie des sonstigen be-
trieblichen Aufwands um 37,1 % auf 4,5 Mio. € ist ebenfalls im Wesentlichen ein Ergebnis
der einmaligen Sondereffekte aus der Standortverlagerung und der erfolgreich umgesetz-
ten strukturellen Anpassungen im Vorjahr.



Insgesamt konnte im Geschéaftsjahr 2013 ein Jahresiiberschuss von 1,1 Mio. € erwin-
schaftet werden. Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft ist insgesamt geordnet.

Zum 31. Dezember 2013 hat die citiworks 16 Beschiftigte.

Ereignisse nach dem Schluss des Geschiftsjahres

Nach dem Schiuss des Geschéftsjahres hat die citiworks mit Wirkung zum 1. Januar 2014
ihre Beteiligung an der European Energy Exchange AG, Leipzig (EEX) verkauft und damit
einen Ertrag von 0,5 Mio. € realisiert.

Weitere wertaufhellende bilanzierungspfiichtige Vorgdnge von besonderer Bedeutung
nach dem Schluss des Geschéftsjahres sind nicht eingetreten; gleiches gilt fir nicht bilan-

zierungspflichtige Vorgénge.

Ausblick

Als Energiehandels- und Energiedienstleistungsunternehmen sehen wir uns fiir kommen-
de Herausforderungen, die unter anderem der im Jahr 2011 beschlossenen Energiewen-
de folgen, gut aufgestellt; wir stehen ihnen mit effizienten Prozessen und Strukturen ge-

geniber.

Ausgehend von ihrer jetzigen Marktpositionierung wird sich die citiworks auch weiterhin
auf die Erbringung von Dienstleistungen im energiehandelsnahen sowie im energielogisti-
schen Bereich konzentrieren und diese konsequent markt- und anforderungsorientiert auf
hohem Niveau fortentwickeln.

Wir agieren auch kinftig als zentraler Markizugang innerhalb des HSE-Konzerns und
Ubernehmen mit unseren Erfahrungen unter anderem die Vermarktung der konventionel-
len und erneuerbaren Erzeugungsanlagen der HSE. Als verlasslicher und kompetenter
Partner unterstdtzen wir unsere Vertriebsschwestergesellschaft ENTEGA mit energiewirt-
schaftlichen Dienstleistungen und ibernehmen die Energiebeschaffung und -lieferung.



Unser Angebot flr Dritte entwickeln wir bedarfsorientiert weiter. Damit Unternehmen die
Chancen des Energiemarktes erfolgreich nutzen kénnen, ergénzt citiworks die Ressour-
cen und Fahigkeiten der Kunden gezielt um bendtigte Prozesse.

Fir das Jahr 2014 rechnen wir insgesamt mit Ergebnissen auf dem Niveau des Jahres

2013.

Chancen- und Risikosituation

Den Anforderungen des ,Gesetzes zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbe-
reich® hinsichtlich der Verpflichtung zum Risikomanagement und der Anwendung von
Kontrollsystemen wird Rechnung getragen.

Das Risikomanagement ist dahingehend ausgerichtet, die Geschéftsentwicklung und die
Lage des Unternehmens systematisch und laufend beurteilen zu kénnen. Abgeleitet aus
dem bestehenden Risikokapital liegen fir alle Risikoarten unternehmensbezogene Ge-
samtlimite ebenso vor, wie entsprechende Systeme, mit denen die Auslastung dieser Li-

mite ermittelt werden kann.

Das Risikomanagement der citiworks AG fokussiert sich insbesondere auf:

» die Risiken der Beschaffung (Mengen- und Preisrisiken)

¢ die Risiken der Bereiche Lieferungen und Leistungen (Mengen- und Preisrisiken)
= die Kontrahentenrisiken

» operative Risiken im Geschaftsbetrieb

Die jeweiligen Risiken werden kontinuierlich erfasst, nach einheitlichen Kriterien bewertet

und gegeniiber den relevanten Gremien berichtet.

Die Beobachtung der Marktpreisrisiken ist hierbei von groBer Bedeutung. Chancen und
Risiken aus Preisschwankungen fiir die Beschaffung und die Kraftwerksbewirtschaftung
begegnet die citiworks mit kiar definierten Handelsstrategien. Risiken werden Uber ein
entsprechend strukturiertes Limitsystem begrenzt.



Unsere Kontrahentenrisiken resultieren im Wesentlichen aus den mit Handelspartnern im
OTC-Markt auf Basis von EFET-Rahmenvertrdgen getatigten Kontrakten. Zur Begren-
zung dieser Risiken legt die citiworks fiir die einzelnen Kontrahenten Kreditrahmen in Ab-
héngigkeit von deren Bonitat fest und berwacht deren Einhaltung fortlaufend.

Die operativen Risiken im Geschéftsbetrieb der citiworks werden fortlaufend beurteilt und

nachgehalten.

Die Basis der Risikosteuerung bildet ein regelmé&Biges Reporting. Dieses stellt eine
durchgéngige Transparenz sicher. Dem Vorstand sind danach keine Risiken bekannt, die
fiir das Unternehmen bestandsgefahrdend sind und nicht durch geeignete GegenmaB-

nahmen adaquat gesteuert werden kénnen.

Angaben gemaB § 6 Abs. 7 EnWG

Die citiworks AG erbringt im Handels- und Portfoliomanagement-Bereich energiespezifi-
sche Dienstleistungen i.S.d. § 6b Abs. 1 Satz 1 EnWG.

Bericht nach § 312 Aktiengesetz
Der Vorstand der Gesellschaft berichtet:

~Unsere Gesellschaft erhielt, bei jedem im Bericht ber Beziehungen zu verbundenen Un-
ternehmen aufgefiihrten Rechtsgeschéft, eine angemessene Gegenleistung und wurde
durch die im Bericht angegebenen, getroffenen oder unterlassenen MaBnahmen nicht
benachteiligt. Dieser Beurteilung liegen die Umstinde zu Grunde, die uns im Zeitpunkt
der berichtspflichtigen Vorgénge bekannt waren.”

Darmstadt, 19. Marz 2014

citiworks AG

Der Vorstand
A =

Dr. Marko Dietmar Brunner Christian Stewens



Allgemeine Auftljagsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Veriréige zwischen Wirtschafts-
prifem oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschafspriifer” genannt) und ihran Auftraggebemn iiher Pri-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrdge, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesatzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniber soichen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaficher Erfolg, Der Aufirag wird nach den Grundséitzen ord-
nungsméiger Berufsaustbung ausgefiihn. Der Wirtschafispritfer ist be-
rechtigt, sich zur Durchflibrung des Aufirages sachverstindiger Perscnen zu
bedlenen.

{2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschafitichen Priiffungen — der ausdriicklichen schriftfichen Vereinbarung.

(3) Der Aufirag erstreckt sich, sowelt er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechis oder Sondervor-
schriften, wis z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bawirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kdnnen. Die Ausfilhrung eines Auftrages umfaitt nur dann
Prifungshandiungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfdlschungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fiihrung von Priffungen dazu ein Anla ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

4) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlieRenden beruflichen
Rerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpfiichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufkldrungspflicht des Auftraggebers

(1} Der Auftraggeber hat daflir zu sorgen, dal dem Wirtschaftsprilfer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des Aufirages
notwendigen Unterlagen rechtzeiti vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umstinden Kenninis gegeben wird, die filr die Ausfiihrung des
Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies glit auch fir die Unterfagen,
Vorgéinge und Umsténde, die erst wihrend der Tatigkeit des Wirlschafts-
priifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Volistén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinite und Erids-
fungan in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriflichen Erklarung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, daR alles unterlassen wird, was dis Unab-
héingigkait der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefihrden kénnta. Dies gilt
Insbesondere flir Angebote auf Anstellung und fiir Angebote, Auftriige auf
eigene Rechnung zu libernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse selner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung maBgebend. Bei Prifungsauf-
trigen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
orstattet, Mindliche Erki&rungen und Auskiinfe von Mitarbeitem des Wirt-
sthaftepriifers auRerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistlgen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daft die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftsprifer gefertigten Gutachten, Organisationspléne, Entwlife, Zalch-
Aungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden,

7. Weftergabe einer beruflichen Auferung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Waitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Berichts,
Gutachten und dgl.} an einen Dritten bedarf der schriffichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegenliber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuidsslg; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristicsen Kiindigung aller noch nicht durchgefilhrten Auftrge des Auf-
traggebers.

8. Mingslbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprilfer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfillung kann er
auch Herabsetzung der Vergiitung oder Rickgédngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Aufirag von eirem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des dffentlichen Rechts oder von sinem
éffentlich-rechtlichen Sondervermgen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickginglgmachung des Verirages nur verangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fir ihn chne
Interesse ist. Soweit darilber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Baseitigung von Méngeln muB vom Auftraggeber unver-
zuglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf elner vorsétzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjdhrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachien und
dgl) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Drittan gegenGber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, In der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriffers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegentiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Prilfungen gilt die Haftungsbeschréinkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahridssigkelf, Einzelner Schadensfal!

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schiden aus der Verlstzung von Leban, Kérper und
Gesundheit, bel einem fahriéssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschréinkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegenliber einer anderen Person als dem Aufiraggeber begriin-
det sein sclite. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichfverlstzungen stamménden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfalit sémiliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne’ Riicksicht darauf, ob Schiden in einem cder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabsi gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pilichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechilichem oder wirtschafichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirlschaftspriffer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Flnffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pfiicht-
prifungen.

(3} AusschiuBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschiulfrist von
sinem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberachtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spétestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begrindanden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb siner
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erheben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde,

Das Recht, die Einrede der Verjihrung geliend zu machen, bleibt unberihit.
Die Batze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschréinkung.
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10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrige

(1) Eine nachtréigliche Anderung oder Kirzung des durch den Wirtschafts-
prifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung nicht stati-
findet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer elnen Bestétigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftsprlifer durchgefiihrte Priifung im Lagebericht oder
an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriffer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bastétigungsvermerk nicht weiterverwendet werden, Hat der Auftraggeber
den Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschafispriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erginzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist beraechtigt, sowohl bel der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig
zugrunde zu legen; dies gilt auch filr Buchflihmungsaufirage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerharatungsaufirag umfalt nicht die zur Wahrung ven Fristen
erforderlichen Handlungen, es sel denn, dail der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdricklich den Auftrag ilbernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, inshesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen,
daf} dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels seiner anderweitigen schriflichen Vereinbarung umfafit die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkeiten:

a} Ausarbeltung der Jahressteuererkldrungen fiir die Elnkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermégensteuer-
erkidrungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschilisse und sonstiger, fiir die Bestsuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachwelse

b} Nachprifung ven Steuerbsscheiden zu den unter a) genannten
Steusrn

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkidrungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuemn

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuemn.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichligt bei den vorgenannten Aufgaben die
wasentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftsprifer fiir die iaufende Steustberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honcrieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schafisteusr, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vemmégensteusr sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
-erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch flir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steusrangslegenheiten, z.B. auf
dem Gabiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b} die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachan
und

c) die beratende und gutachiliche Téatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, KapitalerhShung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
veardulerung, Liquidation und dergleichen.
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(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserilérung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehdért dazu nicht dis Uberprifung
etwaiger besonderer buchmiRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsalzsteuerrechtlichen Verglnstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewdhr fiir die vollstandige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteusrabzuges wird nicht (ber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegerﬁiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprilfer ist nach MaBgabe der Gesetze verpflichtet, {iber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den Auf-
traggeber bekannt warden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich:
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sei denn, dal der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindst.

2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftlichs
uierungen iiber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Aufiraggebers aushéndigen.

{3) Der Wirlschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogens
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer anga-
botenen Leistung in Verzug oder unterléiit der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
frislosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unber(ihrt bleibt der Anspruch
des Wirlschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder dle unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftspriifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honerarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und dlie Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2} Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschafispriifers auf Ver-
gltung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraflig fest- -
gesteliten Forderungen zulissig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Dar Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Eriedigung
eines Auftrages ihm iibergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den liber den Auftrag gefiihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2} Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafis--
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unierlagen herauszugeben, dig
er aus Anlad seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem oder fiir diesen
arhalten hat. Dles gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirk-"
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fiir die Schriftstilcks, die dieser -
bersits In Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftsprifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickglbt, Abschriften oder Folo-
kopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendas Recht

Fiir den Aufirag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht,



